Antalovits Miklos: Budapesti Miszaki és Gazdasdgtudoményi Egyetem Ergonomiai
¢és Pszicholdgiai Tanszék

4.1. EuroPsyT — az egységes europai pszichologusképzés tervezete

Bevezetés

2001 nyaran fejez6dott be a LEONARDO program altal tamogatott in. EuroPsyT
projekt, amelynek célja az egységes eurdpai pszichologusképzés koncepcidjanak és
tantervi kereteinek kidolgozasa volt. A projektet — amelyben 15 europai orszag
képviseldi vettek részt — azok az elvek és kozos torekvések alapoztdk meg, amelyeket
négy eurdpai orszdg (Egyesilt Kiralysag, Franciaorszag, Németorszag ¢&s
Olaszorszag) felsGoktatdsi miniszterei kezdeményeztek 1998-ban az un. Sorbonn-i
Egyezményben, illetve ennek folytatdsaként, amelyekben 1999-ben immar 29 orszag
képviseldi egyeztek meg és tettek kozzé - a hazai felsdoktatdsban is jol ismert -
Bolognai Dekrétum-ban.

Ezek az elvek ¢s elhatarozasok arra iranyulnak, hogy a kovetkezd tiz év alatt
egységes, kétszintli (egymasra €piild ,,Bachelor” és ,,Master” szintli) felsdoktatasi
képzési rendszer alakuljon ki Europaban, tag teret nyitva ezaltal a hallgatoi és oktatoi
mobilitasnak, valamint a diplomék egyenértékiiségének és kdlesonds elismerésének.

Az EuroPsyT projekt a Bolognai Dekrétum-ban rogzitett elveket alkalmazta
(,,forditotta le”) a pszichologia teriiletére és felvazolta egy 6 éves képzési rendszer (3
éves ,,Bachelor” fokozattal zarddo, és erre €piild 2 éves ,,Master” szintli képzés,
valamint diploma utdni 1 éves szupervizid melletti gyakorlati képzés) tantervi
kovetelményeit és kereteit. A projekt figyelembe vette tovabba a pszicholégusok
szakmai kompetencidjara vonatkozoan az EFPPA (European Fedaration of
Professional Psychologists Association), valamint a BPS (British Psychological
Society) altal elfogadott normakat.

A gyakorld pszichologus szaméra sziikséges szakmai kompetencia-kdvetelmények
meghatarozasakor a projekt kidolgozoi a BPS altal elfogadott alapkovetelményt'
vették alapul, amely szerint: ,,a gyakorlo pszichologusnak képesnek kell lennie arra,
hogy az etikai és tudomanyos kovetelmények betartasaval fejlessze és alkalmazza a
pszicholdgiai elveket, ismereteket, modelleket és modszereket annak érdekében, hogy
elosegitse egyének, csoportok, szervezetek és a tarsadalom jolétét és hatékony
miikodését.”.

Ahhoz hogy a fenti kovetelménynek a pszichologus megfeleljen és ezt onalldan
végzett munkdjaval bizonyitani is tudja, az egyetemre kozépfoku képzettséggel
(érettségivel) bekerild fiatalnak minimalisan 6 éves oktatdasi/képzési periodust kell
eredményesen teljesitenie és ezalatt az Ondllo praktizalashoz sziikséges tudast és
készségeket elsajatitania. A projekt szerint a képzési ciklus alapvetéen harom
szakaszra bonthatdé: a képzés korai szakaszdban az elméleti ismeretek ¢és az
alapkészségek elsajatitasa a cél, a masodik szakaszban a stlypont az alkalmazasi

" BPS (1998) National Occupational Standards in Applied Psychology, Leicester, UK: British
Psychological Society



készségek fejlesztésére helyezddik és a befejezd szakaszban pedig a cél az 6nalld
tevékenységre torténd felkészités, specializacidés képzés és szupervizids gyakorlat
keretében.

A projekt kidolgoz6i hangsulyozzdk, hogy a pszichologus diploma megszerzése
természetesen nem jelenti a képzési folyamat lezarasat, vagyis nem jelenti azt, hogy a
pszichologus szdmara nem sziikséges tudasanak bdvitése és folyamatos fejlesztése,
azonban a posztgraudalis képzési formak (specializaciés tovabbképzések, PhD képzés
stb.) harmonizalasara a jelent projektben nem vallalkoztak.

A szerz6k ugyancsak hangstlyozzak azt is, hogy az altaluk kidolgozott és kozreadott
eurdpai referencia modell és képzési minimumkovetelmények kifejezetten a
pszichologiat professzionalisan alkalmazo szakemberek képzésére vonatkozik, és nem
alkalmazhato6 (illetve nem adekvat) a pszichologiai ismereteket is magaba foglaldé mas
képzési irdnyoknal (pl. szocialis munkds, mas segité foglalkozasok, pszichologus
asszisztens stb.)

I. A pszichologus képzési modell és kerettanterv vazlatos ismertetése

a./ Altalanos megallapitisok

1. A kerettanterv minimalisan 5 éves egyetemi képzést és 1 éves szupervizid melletti
gyakorlati képzést feltételez, amely megfelel a mai eurdpai pszichologusképzés
altalanos gyakorlatanak.

2. Ahhoz, hogy a pszichologus képessé valjon az 6nallo praktizdlasra mar az 5 éves
egyetemi képzés keretében is sziikséges tapasztalatokat szereznie gyakorlati
terepen, szakképzett pszichologus iranyitasaval. Elengedhetetlen tovabba az, hogy
a gyakorlati felkésziilés részeként legalabb egy évig szupervizidé mellett végezzen
munkat. Tovabba elvarhato az, hogy a diploma megszerzését kovetden is
folyamatosan fejlessze tudéasat az 4ltala valasztott szakteriileten, szervezett
szakmai tovabbképzések keretében.

3. Az europai oktatdsi miniszterek Bolognai Dekrétuméaval 06sszhangban, a
pszichologus kerettanterv a kétszintii felsdoktatasi képzés megvalositasat
szolgélja.

4. A kerettanterv tartalma arra a feltételezésre épiil, hogy a pszichologusnak egyarant
kell foglakoznia: (a)Egyénekkel (diferencidlpszicholdgia, 4ltalanos{élettani,
kognitiv, neurolédgiai}funkciok); (b)Csoportokkal (személykodzi interakciok,
csoportdinamika); (c)Rendszerekkel (egyének és csoportok interakcidi szervezeti
strukturakkal és rendszerekkel, - technikai rendszerekkel, - fizikai és szocialis
kornyezettel)

5. A kerettanterv torekszik a minél altalanosabb terminoldégia hasznalatara, annak
érdekében, hogy a tanterv konnyebben adaptalhato legyen, figyelembe véve a
nemzeti és a helyi egyetemi sajatossagokat.

6. A projekt keretében elvégzett felmérések tapasztalatai azt mutattdk, hogy az
europai pszichologusképzésben egyarant érvényesiil az a képzési modell, amely
altalanos (alkalmazasi teriiletre nem specializalt) kvalifikaciét eredményez,
valamint az is, amely a képzési ciklus végére egy valasztott alkalmazott
pszichologiai teriiletre specializalt kvalifikaciot (pl. klinikai pszicholdgus stb.)



biztosit. A kerettanterv mindkét képzési modell tantervi kdvetelményeit igyekszik
kielégiteni.

7. A kétszintli képzési modell logikaja szerint, akik az elsé képzési szakasz
kovetelményeit teljesitik, megszerzik a Bachelor (vagy ezzel egyenértékii sajatos
nemzeti elnevezésill) fokozatot. (A hazai sz6haszndlat szerint ez a fdiskolai szint.)
Ez a méasodik (Master) —azaz egyetemi szintli kvalifikaciot biztosito - képzési szint
belépési feltétele. A tapasztalatok szerint azonban a didkok koziil szdmosan
megelégszenek az els0 fokozattal, ¢és nem folytatjdk pszichologusi
tanulmanyaikat, hanem a munkaerépiacon kivanjak hasznositani tudasukat, olyan
szakterlileten, ahol konnyen transzferalhatok a pszichologiai alapképzés keretében
megszerzett ismeretek és készségek. Hangsulyozni kell, hogy az elsé képzési
szakasz nem biztosit szakmai kvalifikaciét semmilyen pszicholdgusi feladat
ellatasahoz, viszont jo alapokat adhat pl. mas (a pszichologiai ismereteket 6tv6z0)
nem pszichologiai szakteriileteken posztgradualis tanulmanyok folytatasahoz.

b./ Az elsé képzési szint tartalma

A képzés elso fazisanak {6 célkitlizése a didkok orientaldsa a pszicholédgia kiillonb6zd
résztudomanyai €s alkalmazasi teriiletei felé, valamint a pszicholdgia miiveléséhez
kapcsolodd mas tudoméanyok iranyaba. Ez a szakasz biztositja az alapképzést a
pszicholdgia jelentds alkalmazasi agaiba. Célja tovabba az alapvetd jartassag
megszerzése a mind a kutatas, mind az alkalmazas teriiletén. Az elsé fazis teljesitése
ugyanakkor nem biztositja a pszichologia 6nalldan torténd alkalmazasdhoz sziikséges
kompetenciakat.



1. sz. tablazat

Az els6 képzési fazis tantervének tartalma

Tantervi komponens
Képzési cél

EGYEN — CSOPORT - TARSADALOM

Orientacio A pszichologia modszerei. Pszichologiatorténet. A pszichologia
alkalmazasi tertiletei.
Ertelmezé elméletek | Altaldnos pszicholégia. Neuropszichologia. Kognitiv pszichologia.
(Explanatory theories) Differencialpszichologia. Szocialpszichologia. Fejlodés-
pszichologia.  Személyiségpszichologia.  Munkapszicholdgia.
Ismeretek S L h . e . L.
Klinikai- ¢és egészségpszicholdgia. Pedagogiai pszichologia.
Pszichopatologia.
Technikak elméletei Adat- és tesztelmélet. Kérd6iv elmélet. Ertékelés elmélet.
Ismeretek
Ertelmezo elméletek Diagnosztikai készségek kialakitdsa ¢és fejlesztése. Interjizas
Készségek készségének kialakitasa és fejlesztése.
Technikak elméletei Teszt- és kérddiv tervezes, kidolgozas. Csoportos intervencio.
Készségek
Modszerek Bevezetés a modszertanba: kisérleti modszerek. Kvalitativ és
Ismeretek kvantitativ modszerek.
Modszerek Laboratoriumi kisérletek. Metodologiai és statisztikai gyakorlat.
Készsegek Adatnyerési technikak. Kvalitativ adatelemzési gyakorlat.

Az egyetemi elomenetelt
tamogato készségek
(Academic skills)

Informaciogyiijtés, konyvtarhasznalat. Tanulmanyok feldolgozéasa
és irasa. Etika.

Nem
elméletek

pszicholdgiai

Ismeretek

Episztemologia. Filozéfia. Szociologia. Antropolégia.

c./ A masodik képzési szint tartalma

A masodik képzési szint f0 célkitlizése az, hogy a hallgatét — mint leendd
pszichologust — felkészitse az 6nallo szakmai gyakorlat végzésére. A masodik szint
tanterve alapvetden kétféle koncepciot kovethet:

(1) nem differencialt, azaz ,altalanos (gyakorlo) pszichologus™ kvalifikaciot biztosit,
illetve felkészit a doktori (PhD) tanulmanyok folytatasara;

(2) differencialt, azaz felkészit az alkalmazott pszichologia valamely {6 teriiletének
(klinikai pszichologia, vagy munka- €s szervezetpszichologia, vagy pedagdgiai
pszicholdgia) 6nallé miivelésére.

Az elsé esetben a hallgatoknak mélyebb ismereteket kell elsajatitaniuk olyan

témakrol, amelyeket az elsd képzési fazisban mar alapszinten elsajatitottak: pl.

kognitiv  architectarak ~ elmélete,  specialis  érzelem-elméletek,  specialis
személyiségelméletek stb. A masodik esetben viszont a hallgatok szakismereteiket



olyan targyakkal bdvithetik, mint pl. munkamotivacio és -teljesitmény elméletek,
vezetéselmélet, vagy pl. a személyzet-kivalasztas statisztikai modelljei stb. Mindkét
esetben az elsajatitando ismeretek és készségek a pszichologia tudoméanyédban
gyokereznek. A masodik képzési fazis részét képezi tovabba az is, hogy a
hallgatoknak  demonstralniuk kell a kutatdsi feladatok elvégzése iranti
érzékenységiiket és készségeiket.
A masodik képzési fazis tanterve tartalmazza tovdabbad a bevezetd jellegli
terepgyakorlatot is, amelynek pedagogiai céljai arra irdnyulnak, hogy a hallgatot
képessé tegyék:

- elméleti és gyakorlati ismereteinek integralasara

- apszichologiai eljarasok elsajatitasara

- aszupervizid melletti gyakorlat elkezdésére

- asajat és mas emberek tevékenységének elemzésére és értékelésére

- gyakorlati munkahelyen (terepen) szakemberekkel egylittmikodés

kialakitasara

Az éltalaban 6 hénap id6tartami (30 ECTS) terepgyakorlatot — amelynek témakore a
hallgatok szakmai érdeklddéséhez igazodik - rendszerint az egyetemi tanterv masodik
felére iitemezik. A terepgyakorlat soran a hallgatonak altalaban az alabbi tipusu
feladatokat kell elvégeznie:

- olyan helyzetek megfigyelése ¢és tanulméanyozasa, amelyekben
pszicholdgiai eljarasokat alkalmaznak

- alapeljarasok alkalmazésa ¢éles helyzetben, szupervizié mellett
- részvétel projektek megvalositasaban, meghatarozott szerepkorokben
- valos ,.esetek” elemzése €s megvitatasa

A terepgyakorlatok helyszine rendszerint olyan intézmény, vagy pszichologiai
szolgaltatasokat nyu;jto ,,akkreditalt” magancég:
- amelyiknek a szakmai profilja és szolgaltatasi kore illeszkedik a hallgatok
képzési hatteréhez és szakmai érdeklédéséhez

- amely képes garantalni azt, hogy a hallgatd tevékenységének szakmai
iranyitasat és kontrolljat donté mértékben szakképzett pszichologus latja el

- amelyet a nemzeti pszicholdgiai tarsasadg és/vagy a képzd egyetem erre a
feladatra alkalmasnak tart (akkredital)

2 ECTS=Educational Credit Transfer System. A jelen projektben 1 ECTS egyenértékii 25 érai 6nallo
tanul6i munkaval. (A hazai kreditrendelet 1 kreditponthoz 30 tanul6i munkadrat rendel hozza.)



2. sz. tablazat

A masodik képzési fazis tantervének tartalma

Tantervi komponens

Képzési cél

EGYEN — CSOPORT - TARSADALOM

Orientacid

A gyakorlatra és a specializacios lehetoségekre torténd orientalas

Ertelmezé elméletek
(Explanatory theories)

Ismeretek

Ertelmezé6 elméleti kurzusok altaldanos pszicholdgiabol —és/vagy
fiziologiai pszichologiabol és/vagy fejlodéspszichologiabol és/vagy
szocialpszichologiabol. Pl.: Tanulaselméletek, Kognitiv architechtura
elmélet, Specialis személyiségelméletek stb.

Ertelmezé elméleti kurzusok munka- és szervezetpszichologiabol
és/vagy pedagogiai pszichologiabol és/vagy klinikai pszichologiabol
és/vagy mas pszichologiai részteriiletekr6l. Pl.: Munkamotivacios
elméletek, Vezetéselméletek, Személyiség-deviancia elméletek.

Megvalositasi elméletek
(Technological theories)

Ismeretek

Megvalositas-elméleti  kurzusok altalanos pszichologiabol és/vagy
fiziologiai pszichologiabol és/vagy fejlodéspszichologiabol és/vagy
szocialpszichologiabol. Pl.: Pszichometria elmélet, EEG értékelés
elmélete.

Megvalositas-elméleti kurzusok munka- és szervezet-pszichologiabol
és/vagy pedagogiai pszichologiabol és/vagy klinikai pszicholdgiabol
és/vagy mas pszichologiai részteriiletekrdl. P1. Munkaelemzés elméletek,
Képzési igények elemzése, Tanacsadas és pszichoterapia elméletek.

Ertelmezé elméletek
(Explanatory theories)

Készségek

A fent emlitett értelmezési elméletek alkalmazasi készségeinek
fejlesztése a diagnosztika teriiletén kutatasi/laboratoriumi keretekben.
PL.:EMG mérési gyakorlat, Személyiségdiagnosztika.

A fent emlitett értelmezési elméletek alkalmazasi készségeinek
fejlesztése a diagnosztika teriiletén, gyakorlati terepen. PlL.: Hibaelemzési
tréning, Tanulasi rendellenességek diagnosztizalasa.

Megvalésitasi elméletek
(Technological theories)

A fent emlitett megvalositasi elméletek alkalmazasi készségeinek
fejlesztése az intervencid teriiletén kutatasi/laboratoriumi keretekben.
Pl.: Tesztfejlesztés, Tanulasi kisérletek tervezése

Készségek
A fent emlitett megvalositasi elméletek alkalmazési készségeinek
fejlesztése az  intervencid teriiletén gyakorlati terepen. PL.:
Teljesitményértékelési rendszerek tervezése, Terapias terv kidolgozasa,
Pszichoterapia
Metodoldgia Specialis  kisérlettervezés. Tobbvaltozos — statisztikai  elemzések.
Ismeretek Faktoranalizis. Klaszteranalizis. Id6sorelemzés. Kvalitativ modszerek
Metodologia Készségfejlesztés a fent emlitett modszerek és technikak alkalmazasa
Készségek teriiletén

Az egyetemi és alt.
szakmai készségek

Készségfejlesztd tréningek beszamolok, tudomanyos kozlemények irasa,
szakmai interjuk készitése stb. terén

Nem pszicholégiai
elméletek

Elméleti és gyakorlati kurzusok a szakmai tevékenységet timogatd mas
tudomanyagakbol. Pl.:Jog, Kozgazdasag, Orvostudomany stb.




d./ A szupervizios gyakorlat

A pszichologus képzés harmadik szakaszat a pszichologia egy meghatarozott
alkalmazasi teriiletén - szupervizi6é mellett - végzett 12 honap id6tartamu (60 ECTS)
gyakorlat képezi. A képzés e befejezd fazisdnak f6 céljai az aldbbiak:

- Felkésziteni, és jogosulttd tenni a hallgatét az 0Onallé pszicholdgusi
gyakorlatra

- Kifejleszteni a szakpszichologusi tevékenység végzéséhez sziikséges
munkaszerepeket

- Megszilarditani az elméleti és gyakorlati ismeretek integralodéasat

A szupervizio melletti gyakorlat teljesitése a kritériuma annak, hogy a két fokozata
egyetemi pszichologusképzést eredményesen befejezett hallgatd jogosult legyen az
0nallé pszichologusi feladatvégzésre. A gyakorld helyek megfeleldségét a nemzeti
pszichologiai tarsasagnak ¢és/vagy a képzd egyetemnek kell vizsgalnia és
akkreditalnia, a c./ pontnal mar emlitett szempontok szerint.

I1. Az egyetemi tanterv minimumkdvetelményei kreditekben

Az egyetemi tantervet legalabb 5 éves képzési iddtartamra (300 ECTS) kell tervezni.
A tanagyagot két szakaszra kell bontani: az els6 fazis 3 éves képzési id6t (180 kredit),
a masodik pedig 2 éves képzési 1d6t (120 kredit) tartalmaz. A szupervizid melletti
gyakorlatnak legalabb 1 éves id6tartamtinak kell lennie.

Az egyetemi kétszintli pszichologus szak tantervének az 1. sz. és 2. sz. tdblazatokban
feltlintetett tartalmat kell lefednie. Természetesen a tantervi ardnyokat &s
hangsulyokat nem lehet egységesen meghatarozni. A projekt kidolgozoi kovetkezo (3.
sz.) tablazatban adtdk meg azokat hatarértékeket (kreditekben kifejezve), amelyek
figyelembe vétele biztositja az in. minimumkdvetelmények betartasat, ¢s ezaltal az
eurdpai tantervi atjarhatdsag kritériumat.

A tablazatba foglalt kovetelmények értelmezését segitik az alabbiak:

1. Az els6 fazis tananyaganak legnagyobb részét az elméleti ismeretek elsajatitdsara
¢és az alapkészségek fejlesztésére kell forditani. Csupan egy kis hanyadot kell
tartalékolni metodologidra €és azokra a nem-pszichologiai elméletekre (pl.
filozofia, szocioldgia), amelyek a pszicholdgiai tanulmanyok szempontjabol
fontosak. Ajanlatos az orientacidra, az elméleti ismeretekre, az akadémiai ¢€s
szakmai készségfejlesztésre egyiittesen 125-135 kreditet forditani (ez tobb mint 2
tanév tananyaga). A képzés els0 fazisaban mind az elméleti jellegli képzésnél,
mind a készségfejlesztésnél az egyéni szintre kell fokuszalni. A csoport- és
tarsadalmi szintli pszichologiai jelenségek és folyamatok tanulmanyozasara a
tantervben mintegy 20-20 kreditet célszerti forditani.

2. A metodologia kérdéskorére legalabb 30 kreditet, a nem pszicholdgiai (de a
képzés szempontjabol relevans) elméleti képzésre pedig 15 és 25 kozotti kreditet
célszerti forditani. Igy ezek a tantervi komponensek egyiittesen 45-55 kreditet
tesznek ki.

3. A képzés masodik fazisaban az elméleti képzésre hozzavetdlegesen 60 kreditet (1
¢v) célszerti forditani. Annak érdekében, hogy kelld figyelem iranyuljon a
rendszer- illetve tarsadalmi szinten értelmezhetd pszichologiai jelenségekre és



folyamatokra, a fenti kreditdosszegnek legalabb a felét (30 kreditet) ennek kell
szentelni.

. Minimalisan 30-30 kreditet kell forditani a terepgyakorlatra és a kutatdsi projekt
(vagy szakdolgozat) elkészitésére. E két tevékenységnek tehat legalabb 60 kreditet
(1 év képzési 1ddt) kell biztositani a tantervben. (Szakdolgozat elkészitése csak a
masodik képzési fazis kdvetelménye, tekintettel arra, hogy az els6 szint befejezése
nem jar kvalifikacidval.)

. Minimalisan 60 kreditet (1 évet) kell a pszichologus jeldltnek eltoltenie a
szupervizids gyakorlattal.



EuroPsych minimumkovetelmények kreditekben kifejezve

3. sz. tablazat

Fazis Komponens Egyén Csoport Tarsadalom | Osszesen
1. fazis Orientéacio A pszicholégiai szaktudomanyok ¢és a
_Bachelor” szint kiilonb6z6 alkalmazasi teriiletek bemutatasa

Elméleti kurzusok és gyakorlatok Max. 95 Min. 20 Min. 20

Egyetemi eldrehaladast szolgéalo készségek Az Un. ,akadémiai készségek” fejlesztését | Min 135

szolgalo6 targyak

Metodologia Min 30

Nem-pszicholdgiai elméleti képzés Min 15 Min 45
Osszesen: 180
2. fazis Elméleti kurzusok, szeminariumok stb. Min. 30 Min. 60
»Master” szint Terepgyakorlat Min. 30

Kutatasi projekt / szakdolgozat Min. 30 Min. 60
Osszesen: 120
3. fazis Szupervizio melletti gyakorlat Min. 60 60
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